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Estimados amigos:

Este afio fue sin duda intenso para nuestra organizacion que ha
podido mantener en pie sus programas estructurales y ademds
concluir un par de proyectos, en alianza, que se reactivaron tras
la pandemia.

Logramos alcanzar a mds poblacion estudiantil cercana a
nuestra drea de influencia y mejor aun, gracias al esfuerzo y
colaboraciéon de todos, concluimos exitosamente todo lo
programado.

Agradecemos a todas y cada una de las personas, empresas y
organizaciones que caminaron a lado nuestro ya que con su
apoyo hicimos posible doce meses a favor de nuestros
estudiantes nifios, nifias y adolescentes a fin de eliminar las
barreras a su educacion formal y fortalecer su formacion
personal, de la mano de su familia, sus maestros y de toda
accion alineada con su bienestar.

Aliza Mizrahi Perkulis
Presidenta
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MISION

Apoyar a la poblacién escolar en
situacién vulnerable de la
comisaria de Cholul, Mérida a fin
de promover su desarrollo
personal a través de programas
educativos y de capacitacion
que optimicen sus
probabilidades de superacion
profesional.

VISION

Ser un modelo de
Organizacién que
identifique el capital
humano del sector mds
vulnerable de la
comunidad a fin de que
puedan mejorar su nivel
educativo como factor de
movilidad social.

SOLIDARIDAD

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur
adipiscing elit. Maecenas eget commodo ante.
Morbi nisl erat, dictum et dictum nec, bibendum et.

IGUALDAD

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur
adipiscing elit. Maecenas eget commodo ante.
Morbi nisl erat, dictum et dictum nec, bibendum et.

INCLUSION

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur
adipiscing elit. Maecenas eget commodo ante.
Morbi nisl erat, dictum et dictum nec, bibendum ¢

TRANSPARENCIA

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur
adipiscing elit. Maecenas eget commodo ante.
Morbi nisl erat, dictum et dictum nec, bibendum et.

AUTONOMIA

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur
adipiscing elit. Maecenas eget commodo ante.
Morbi nisl erat, dictum et dictum nec, bibendum et.

N



PADRINOS

Apoya a las
familias en la
etapa del regreso
a clases, dotando
a un integrante de
ella con su
uniforme, utiles,
mochila, zapatos y
cuotas de
inscripcion.

ACADEMICO

Promueve el
mejoramiento
académico a
través de talleres
extraescolares en
materias basicas
para primaria,
secundaria y
bachillerato.

DEPORTES

Entrenamiento de
basquetbol para
fortalecer el
bienestar fisico y
mental de nifios,
nifas y jovenes.

PSICOLOGICO

Talleres para el
desarrollo de
habilidades
sociales y
emocionales de
nifos, nifas y
adolescentes.



PROGRAMA
DEFPADRINO'S

Es la columna vertebral de Educate.

Su objetivo es evitar que los nifos, El programa apoya a un
nifias y adolescentes abandonen la estudiante por familia
escuela SRIFCENER A ol salvo casos excepcionales.
econdmica o material. i lles esiiabarmiee de

primaria y secundaria, el
programa les brind6
uniforme, utiles, mochilas,
zapatos y se cubrieron sus
cuotas de inscripcion.

En afio nuevo
~ cada estudiante
- recibe un regalo

de su padrino: un

libroy un suéter.

En nivel bachillerato Educate cubrid las inscripciones semestrales de los estudiantes pues se considera que el
gobierno federal les destina a todos una beca econémica para su permanencia por lo que la aportacion de los
padrinos se canaliza a sus tutorias de matematicas y lecto escritura.

Cabe destacar que en nivel primaria y secundaria la comisaria de Cholul no esta contemplada hasta ahora en 4
programas federales.



PROGRAMA DE PADRINOS

RESULTADOS
@% Abandono Escolar
44 padrl‘nos — > Nivel Cantidad Porcentaje
62 estudiantes
Primaria 20 32%
Mujeres Hombres Secundaria 25 40%

Bachillerato 17 28%




Programa de padrinos
Poblacion beneficiaria

62 estudiantes de 61 familias integradas por 271 personas




Primaria

Secundaria

Bachillerato

Escuela Agustin Melgar, turno matutino
Escuela Agustin Franco Villanueva, turno vespertino

General Num. 44, Alfredo Barrera Vasquez
Federal Num. 7, Nidia Betancourt de Ayala

Colegio de Bachilleres del Estado de Yucatan, plantel Cholul
Centro de Bachillerato Tecnoldgico, Industrial y de Servicios 120
Centro de Educacion Artistica (CEDART) “Ermilo Abreu Gémez”

Centro de capacitacion técnico e industrial, CECATI



Total de apoyos otorgados por el
Programa de Padrinos a estudiantes de la
comisaria de Cholul del 2010 al 2023

825

Primaria Secundaria bachillerato
295 261 269




PROGR

A

ACAD IM\H@@

RESULTADOS 2023

Como parte del reforzamiento académico para
mejorar el aprovechamiento escolar, durante
todo el afio se ofrecid a los estudiantes del
programa de Padrinos wuna clase de
matematicas y de lectoescritura cada semana
de manera reglamentaria, asi como clases de
inglés, de manera opcional.

Las clases de lecto escritura se brindan por nivel
escolar, en tanto que las de matematicas por
grado escolar. En el caso del inglés se manejan
dos grupos, basico e intermedio, y se mantiene
el programa en linea para nifios y adultos.

En el segundo semestre del afio se crea un
espacio extra para 12 nifios y nifas que
ingresan por vez primera al programa, debido a
que presentan un notorio retraso de
conocimientos en lectura y escritura.

55
53

62
46

Beneficiarios @

Mujeres

Hombres

Del programa de padrinos

Externos

O



ACADEMIA

40 Primaria

45 Secundaria

23 Bachillerato
Matematicas primaria 148

Matematicas secundaria 111
Matematicas bachillerato 74
Lecto escritura primaria 60
Lecto escritura secundaria 60
Lecto escritura bachillerato 40

Basico 70
Intermedio | 70
Intermedio Il 70
Adultos (5, semestre |) 24

727 horas impartidas







&

ES

El club de basquetbol Escorpiones de Cholul
entrena en periodo escolar los dias lunes y
miércoles de 6.30 a 8 pm; participan a lo largo
del afio, un total de 63 estudiantes de la
localidad, de 8 a 17 aflos de edad, de los
cuales 38 son hombres y 25 son mujeres.




Se conforman dos equipos, varonil y
femenil, que participan en juegos
amistosos contra las escuadras de
Conkal y de la Colonia Jesus Carranza.
También, en el mes de junio tienen la
oportunidad de asistir al partido
inaugural México vs Colombia del
campeonato FIBA en el Poliférum
Zamna.

El programa cuenta con entrenadores
voluntarios y se apoya en jévenes
estudiantes de servicio social o
practicas profesionales.

En el primer semestre participan
estudiantes del Instituto Tecnologico
de Mérida y en el segundo semestre
del afio, se incorpora al cuerpo
técnico el joven y talentoso jugador
Michel Frias como entrenador titular
con la asistencia de un par de jévenes
jugadoras de basquetbol, estudiantes
de la licenciatura en cultura fisica y
entrenamiento  deportivo de la
Universidad Modelo.




24 participantes

RROGRAMA

APOY.OIPSICOLOGICO

Desde el regreso de la pandemia, se identific6 a nifios, Temas de atencidn
nifias y adolescentes con necesidades de atencion; a

partir de entonces se apoya su formacién a través de e Gestién de emociones
talleres para el desarrollo de habilidades sociales y e Limites

emocionales, encabezados por la Psicologa voluntaria * Manejo de la frustracién

Fabiola Echeverria Ramos.

El taller tiene una duraciéon de 5 semanas; divididos en
dos grupos, se van alternando durante todo el ciclo
escolar.

POBLACION ATENDIDA

@ N\ (\l



PROGRAMA
¢/ CORO SILI
f

El coro de nifios “Silil” inicia el afio integrado por 5 nifios de la
comunidad.

En el mes de abril, se hace cargo de la direccion del coro la maestray
cantante soprano Mia Monforte. Se abre convocatoria para la
poblacion en general para formar parte del coro, logrando el interés
de los adultos; finalmente, queda integrado por 13 nifios,
adolescentes y adultos.

Este afio, el Coro “Silil” realiza dos presentaciones: en el Concierto
Esta voz es Mia (marzo) y en el Concierto de navidad a fin de afio.




~  EDUCACION SEXUAL
; PROYECTOS 2023

TU DECIDES YO Si ME CUIDO

Escuela Secundaria

Federal numero 7 “Nidia Escuela Telesecundaria “Sor
Betancourt de Ayala”, en Juana Inés de la Cruz” de la
Mérida comisaria de Sitpach, Mérida

PARTICIPAN 265 ESTUDIANTES: w . PARTICIPAN 36 ESTUDIANTES:

140 MUJERES + 125 HOMBRES 12 MUJERES + 24 HOMBRES

FUNDACION BAI A.C.

Este afo se lleva a cabo la Ultima etapa de los proyectos “Tu decides” y “Yo si me cuido”,
financiados por el Programa de Salud de la Fundacién Gonzalo Rio Arronte, IAP.
Tienen como objetivo la prevencion del embarazo adolescente a través de la formacion
de un equipo de adolescentes lideres en salud sexual, quienes realizan una jornada de informacion
masiva para todos sus compafieros de escuela.
Ambos proyectos se realizan en alianza con Fundacién BAI AC.



TU DECIDES

La jornada de salud sexual en la federal 7 se efectud
del lunes 29 de mayo al viernes 2 de junio de 2023.

El equipo lider estuvo integrado por Alejandra, Sofia,
Miranda, Adan, Kimberly y Ximena; quienes divididos en
parejas imparten tres temas en la jornada de salud sexual:
CAMINO AL Empoderamiento; TENGO UNA ITS, AllIURA! y,

7

gstc (¢qué es, sélo se trata de un condén?).

Ademas de las

' exposiciones, la jornada

#2 incluye la conferencia

de un especialista en
salud sexual y una
actividad de grafiti.




La jornada de salud sexual en la

: Q #  escuelatelesecundaria Sor Juana
’ =1 1 Inés de la Cruz en Sitpach se
; | : realiza del 16 al 18 de mayo.

Los lideres: Eduardo, Yazuri,
2 Rodrigo, Gladis, Rolando, Yael, Elsy
-y Valeria, formados en parejas,

Participan expusieron 4 temas:
41 estudiantes, Empoderamiento, ITS y VIH,
de los cuéles 8 Métodos  anticonceptivos vy
se convierten Diversidad.
en lideres

expositores.
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Tras las exposiciones de los
lideres se presentd la
Conferencia “Consentimiento
sexual y proyecto de vida" y
finalmente plasmaron sus
ideas relativas al tema con
grafiti. 18
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En este periodo,
los estudiantes de Educate también
participaron en actividades de esparcimiento
cultural como: un taller de artes en vacaciones
de pascua; visitaron el Centro Cultural “La ibérica”
y el Parque “Hunab, ceiba pentadra”; asistieron a la
presentacion teatral del “Ramayana” y al concierto
“Las Revueltas de Mozart”.

Expresamos nuestro sincero agradecimiento
a cada una de las personas que nos invitaron, asi
como a quienes apoyaron con el transporte
para los chicos.




PROGRAMASDEAV.OEUNTARIADO,
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En octubre participamos en el Segundo Open
House “Opciones de Voluntariado” organizado
por la Red Mérida nos une, del Ayuntamiento
de Mérida.



ORGANIGRAMA

CONSEJO DIRECTIVO AC EQUIPO OPERATIVO
PRESIDENTE DIRECTOR GENERAL
Aliza Mizrahi Celina Dzul

| | | | |
® ©® @ ® O

Secretaria General Tesorera Vocal Enlace comunitario Evaluacién Administracién Comunicacién
Katrin Schikora Ana Garcia Rosalinda Jinich  Hermelinda Balché Ana Fuentes Mariana Esmorto

Cuerpo docente Vquntarlado Contabilidad Disefio ~ Redes/Web
Pablo Villanueva y Asoc.

| |
N

Maestros Psicologos  Entrenadores
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CAPAGITAGION

La capacitacién a distancia fue ampliamente utilizada GRACIAS a la gran
oferta para las organizaciones de la sociedad civil que presentan la diversas
Redes de organizaciones, Consultoras y Fortalecedoras de nuestro pais.
Mayoritariamente en modo de seminarios web, estas iniciativas promueven
la actualizacion en materia administrativa, fiscal, legal y en las tendencias del
guehacer del Tercer sector acorde con el contexto.

Asimismo, la organizacion se capacité con el diplomado “Formacién de
Lideres de areas de voluntariado”, impartido por PADLA Universitas, e
impulsado por la Red Mérida nos une.

A :Solo yo puedo explotar mis registros de
MAarcas?




PROCURACIN

Recibimos el impulso de personas que comparten nuestro objetivo de garantizar
una educacion integral a través de diversas fuentes:

Aportaciones de padrinos

Campafas de donaciones

Carrera con causa (Zoolatech, mayo 2023)

Campanfa de crowdfunding (Yo si me cuido en Hip give)
Evento anual propio (Concierto Esta voz es Mia)

Evento externo (Concierto 100 voces, de Universidad Modelo)



ISUAPOS [AIVANK[EFROS 20228

Ingresos

Personas fisicas $ 266,414.24

Evento anual $ 32,500.00

Cuotas de recuperacién $ 25,981.00
Subtotal Ingresos $ 324,895.54
Saldo en banco 2022 $ 306,613.01

Egresos

Compras: Cuotas escolares $ 29,106.00
Utiles escolares $ 13,556.33

Uniformes escolares $ 16,389.20

Zapatos escolares $ 10,869.00

Suéteres $ 9,544.48

Libros $ 3,825.05

Gastos Administrativos: Internet $  4,680.00
Papeleria $ 3,492.00

Gastos financieros: $ 6,135.84
Gastos operativos: Personal $ 251,082.55
Servicios $172,610.30

Capacitacion $ 5,520.00

Subtotal Egresos $ 526,618.75

Subtotal

$ 631,508.25

$ 526,618.75



ALIADOS INSTITUCIONALES
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El trabajo colaborativo con actores cercanos a nuestra labor ha sido fundamental para el
desarrollo de las actividades. Destacan dependencias Gubernamentales, Organizaciones
civiles, Empresas, Redes, Fortalecedoras del Tercer Sector y Universidades locales.

iA todos muchas gracias por ser parte de nuestro proyecto educativo!



ALIANZAS ESTRATEGICAS

Con el inicio del ciclo escolar 2023-2024 celebramos un convenio bianual con el
Instituto Tecnoldgico de Conkal para el intercambio de experiencias y
conocimientos, que nos permitira programar talleres de computo y actividades
tecnoldgicas para Educate y las escuelas publicas de la comisaria.
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INSTITUCIONALIDAD

Y TRANSPARENCIA

Cemefi




